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Toplu sdzlesme ve grevi de iceren toplu eylem haklariyla biitiinsellik arz eden sendikal
haklar, sosyal haklar alaninin tam kalbinde yer alirlar. Gegen yilki Sempozyumda Mesut
Giilmez hocamizin tebliginde vurguladig: gibi sendikal haklar, sosyal haklari korumanin,
gelistirmenin ve somut olarak daha ileri diizeyde gerceklestirmenin 6nemli araclarindan biridir.

Tiirkiye sendikal hareketinin ilk olusum evrelerinden bu yana, burada bulunan saygin
toplulugun, sosyal siyaset alanindaki bilim insanlarinin, sendikal haklarin taninmasi ve kul-
lan1lmas: konusundaki katkilar: kiigiimsenemeyecek bir dneme sahip olmustur. 1950’11 y1l-
larda Orhan Tuna’larin grev hakkinin savunulmas: i¢in gosterdikleri cabalardan, Cahit
Talas’in ILO sozlesmeleri igin yiiriittiigii gayretlere; giiniimiizde Mesut hocamizin kamu
calisanlarinin sendika, toplu sézlesme ve grev haklar1 konusundaki 6ncii ¢aligmalarina kadar
bircok degerli katkiy1 ve daha bircok bilim insaninin yol gosterici yapitlarini saygi ile anmak
1steriz.

Elbette bilim insanlarinin uyari, farkindalik ve biling yaratma yoniinde calismalar1 sen-
dikal haklarmn gelisiminde 6nemlidir ama bu haklarin kullanilmasi ve gelistirilmesi i¢in sen-
dikalarin fiili miicadele i¢ine girmeleri de olmazsa olmaz bir kosuldur. Bu haklarin hem
oznesi hem de nesnesi olan sendikalarin orgiitlenme, toplu sozlesme ve grev gibi temel hak-
lar1 bir biitiinsellik icinde sahiplenmeleri ve gelistirmeleri gerekir. Bu noktada devletten ve
sermayeden bagimsiz, ilkesel diizeyde sendikal haklara sahip ¢ikan giiclii bir emek odagi
olusturmak hayati onemdedir.

Yakin zamanda ortaya ¢ikan gelismelerin de gosterdigi gibi Tiirkiye sendikal hareketinin
bu konuda maalesef kimi zaaflar1 bulunmaktadir. Son Anayasa referandumu siirecinde sen-
dikalarin, soz konusu haklarin korunmasi ve gelistirilmesi icin ortak ve giiclii bir ses c¢ika-
ramamig olmalar1, bizim acimizdan ciddi bir eksiklik olarak degerlendirilmistir. Oniimiizdeki
aylarin oncelikli siyasi giindemini olusturacagi gozlenen yeni Anayasa tartismalarinda sen-
dikalarimizin bu zaaflarini agmalari, orgiitlenme hakkinin gelistirilmesi basta olmak iizere,
sendikal haklara iligkin etkili bir miicadele yiiriitmeleri baslica dilegimizdir. Yine sendika-
larimizin, Anayasanin 90. maddesi araciligiyla uluslararasi ¢alisma hukukunun kazanimla-
rindan yararlanma yoniinde bir biling ve tutumu heniiz yeterince gelistiremediklerini de
izlemekteyiz. Bu tiirden akademik platformlarin da katkisiyla alanimizda hak bilincinin,
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uluslararasi ¢alisma hukuku kazanimlarinin ve ortak bir hak savunusu kiiltiirliniin giiclen-
dirilmesi bugiin baslica 6zlemlerimizdendir.

Ote yandan sendikal haklarin gelistirilmesinin ancak onlarin fiilen kullanilmasiyla ola-
bilecegi yoniindeki tarihsel tecriibeyi de unutmamak gerekir. Bunu gectigimiz yillar i¢inde
kamu caligsanlar1 hem fiilen kurduklar: sendikalari ile hem de yine fiilen gerceklestirdikleri
grevleri ile gostermislerdir. Keza son Anayasa degisikligine kadar acik¢a yasaklanmis olan
genel grev ve dayanisma grevinin, fiili ve mesru bir zeminde, sonuncusu Tekel iscileriyle
dayanigmak icin 4 Subat’ta yapilan olmak iizere, bircok kez hayata gecirildigi hatirlanma-
lidar. Isci smifi miicadelesinin tarihsel haklilik ve mesruiyetinin yanisira uluslararasi soz-
lesmeler ve calisma hukuku ictihatlariyla saglanan haklar bu tiir girisimlere dayanak
olusturmaktadir. Sendikalarin, sosyal haklarin gelistirilmesi icin girisilen miicadelelerde
sahip oldugu orgiitlii giicii harekete gecirme beceri ve kapasitesinin onemi bu noktada ortaya
cikar. Kiiresel dinamiklerin iktisadi ve siyasi alan1 belirledigi cagimizda ve giiniimiiz Tiir-
kiye’sinde, uluslararast hukukun hegemonik bir biling olusturacak bi¢imde kullanilmasi ile
orgiitlii giiciin bilingli ve ustaca harekete gecirilmesinden olusan stratejinin sendikal haklarin
ilerletilmesinde belirleyici bir rol oynayacagi goriilmektedir.

Kuskusuz en 6ncelikli sendikal hak orgiitlenme hakkidir. Ulkemizde bu hakkin hem
yasal diizenlemelerle hem de fiili uygulamalarla nasil kullanilamaz hale getirildigini bura-
daki topluluga uzun uzadiya anlatmak gereksiz olacaktir. Son Anayasa degisikligi tartisma-
lar1 icinde sendikal alanin bu en kritik meselesine dair bir ilerlemenin giindeme gelmemis
olmasi kabul edilemez bir hata olmaktan 6te, bilingli bir politik tercih olarak degerlendiril-
melidir. Ustelik bir de yeni Anayasada yer alan ve su an iscilerin kafasini karistirmak ve
sendikalarin boliinmesi ve zayiflamasi korkusunu yaratmaktan teye bir islevi olamayan;
ayni igyerinde birden fazla sendikaya iiyelik ve birden fazla toplu s6zlesmeyi giindeme ge-
tiren gelismelerle, sendikal orgiitliiliigiin temellerini zayiflatmaya aday adimlar atilmustir.
Gectigimiz aylarda dolagima giren yeni sendikalar yasasi taslaginda da orgiitlenmenin 6niin-
deki esasli engelleri asmaya yonelik yeterli bir diizenlemenin olmadig1 goriilmiistiir. S6ziin
kisasi siyasi iktidarmn kisa vadede sendikal orgiitlenme hakkinin gii¢lendirilmesi, ilerletilmesi
perspektifine sahip olmadig: acikca gortilmektedir.

Bu konu tam da iilkemizdeki sosyal haklar miicadelesinin can damaridir. Bu temel hak-
larindan yararlanmak i¢in her yil binlerce isci agir bedeller ddemekte, islerini kaybetmekte
ve ciddi magduriyetler yasamaktadir. Ote yandan bu hakkin kullanilabilmesi, diger sendikal
hatta genel olarak sosyal haklarin kullaniminin, savunulmasinin ve giiclendirilmesinin ge-
rekli kosuludur. Sendikal 6rgiitlenme hakkinin yaygin kullanimi orgiitlii giicii biiyiitecek;
orgiitlii giiciin biiylimesi sendikal ve daha genelde sosyal haklarin kullanilmasi ve gelistiril-
mesinin kosullarini yaratacaktir. O nedenle, sosyal haklar alanindaki her tiirlii olusumun ve
miicadelenin sendikal orgiitlenme hakkini giindemine yerlestirmesi ve bu meselede ortak
bir cephe olusturulmasi bizim baglica talebimiz ve 6zlemimizdir. Bugiin basarili olan her
sendikal orgiitlenme girisimi, sendikalara kazanilan her yeni iiye, olusturulan her yeni toplu
sozlesme miizakere masasi, lilkemizdeki sosyal haklarin gelisimi i¢in konmusg saglam birer
tugladir. Sendikal orgiitlenme hakkini kullanan her isci; onun ailesi, ¢cevresi ve dahast sen-
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dikal orgiitliiliigiin saglandig1 yoredeki toplum bdylece sosyal haklar konusunda belki de
ilk uygulamal1 dersi almakta; kitaplarimizdaki, makalelerimizdeki, tebliglerimizdeki hak
climleleri onlarla ete kemige biiriinmekte, yasamla bulugmaktadir.

Kuskusuz diger sendikal haklarda oldugu gibi 6rgiitlenme hakkinin gelisimi de, yukarida
belirtildigi gibi fiilen kullaniminin yayginlastirilmasi cabasiyla paralel seyredecektir. Bu
hakkin kullanimi i¢in hukuksal diizenlemelerin yapilmasini beklemek, uygun yasal ortamin
olmamasini bahane etmek dogru bir tutum olmayacaktir.

Son yillarda, temsil ettigim Petrol-Is Sendikasi da dahil olmak iizere bircok sendikanin
giindeminde orgiitlenme 6n siralara yerlesmistir. Gelistirilmesi i¢cin hukuksal ve siyasal dii-
zeyde verilen miicadelelerin yanisira bu temel sosyal hakkin genig emekgi kitlelerce tanin-
mas1 ve benimsenmesi icin de calismalar yogunlastiriimaktadir. Ornegin sendikamizin yakin
zamanda yasama gecirdigi “Sendikali Ol!”” kampanyasi, is¢ilerin yogunlastigi bolgelerde et-
kili bir medya destegiyle siirdiiriilen, sendikal 6rgiitlenme hakkiyla ilgili farkindalik ve bi-
lin¢ yaratmay1 hedefleyen bir 6ncii caba niteligindedir. Hazirlik siirecinde akademisyenlerin
ve uygulama siirecinde de goniillii sanatcilarin destegini alan bu kampanya sirasinda aldi-
gimiz tepkiler bize, hem isci sinifinin genis kesimlerinin hem de sendikal hareketimizin
boylesi yaygin, popiiler ve etkin kampanyalara olan gereksinimini ve ilgisini gostermistir.
Elbette bu capta girisimler tek tek sendikalarin giiciinii agsacak niteliktedir. Cok daha yaygin
ve etkili bicimde yasama gecirilmeleri gerekir. Bizim de hem sendikalar hem de sosyal hak-
lar konusunda duyarli kesimler nezdinde ¢abamiz bu yondedir.

Giiclii ve bilingli sendikal orgiitliiliiklerin arkasinda duracagi sosyal haklarin sendikal
alanla smirl olmayacagi gegen yillarda olusturulan “Herkese Saglik Giivenli Gelecek Plat-
formu” gibi girisimlerle goriilmiistiir. Saglik ve sosyal giivenlik haklarinin savunulmasi ve
giiclendirilmesi miicadelesinin sendikalarin baglica ugras alanlarindan olmasi gerektigi gibi;
bu alandaki miicadelelerin sendikalar olmadan siirdiiriilmesinin zorlugu da ortadadir. Elbette
cagdas gelismelerin geldigi noktada sosyal haklarin sendikal haklara indirgenemeyecegini
biliyoruz. Ama s6z konusu alanin, yoksulluk yardimlar1 ve giderek sadaka kiiltiirii tarafindan
ikame edilmeye baglandigi bir donemde 6znesi hem yurttas-birey hem de is¢i sinifi olan
sendikal haklarin yagama gecirilmesinin 6zel bir onem kazandigin1 da vurgulamak isteriz.
Bugiin sosyal haklar alaninda ilerlemeler yaratmay1 hedefleyen herkesin giiclii miicadele
orgiitlerine olan ihtiyaci teslim edecegini saniyoruz. Bu orgiitlerinse giiclii bir sosyal haklar
ufkuna, perspektifine sahip olmast ayni derecede bir ihtiyactir.

Sempozyumu, iste bdylesine ufkumuzu genisleten, bakisimizi derinlegtiren dnemli bir
ortam, kiymetli bir olanak olarak goriiyoruz. Bu baglamda Sempozyumda bulunmaktan ve
giiclimiiz yettigince katki sunmus olmaktan dolay1 da mutluluk ve gurur duyuyoruz. Basarili
gecmesini, yeni fikirler ve umutlar yaratmasin diliyoruz.
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